
Technicien ou 
technicienne en 

gestion du territoire

Abitibi-Témiscamingue

Un emploi régulier te procurera 
les avantages suivants :

	● Semaine de 35 heures;
	● Horaire flexible;
	● Télétravail hybride;
	● 20 jours de vacances, 13 jours fériés et 10 jours de congé  

de maladie par année;
	● Régime de retraite;
	● Assurances collectives;
	● Augmentation salariale annuelle ou semestrielle;
	● Congés diversifiés (études, responsabilités familiales, 

déménagement, etc.);
	● Soutien financier aux études (frais de scolarité, matériel);
	● Soutien financier à la pratique d’activités sportives;
	● Programme d’aide aux employés;
	● Possibilité d’évoluer au sein d’une organisation présente sur tout 

le territoire québécois!

Investir son expertise dans 
notre patrimoine collectif,
plus qu’une carrière!

N’hésite pas à nous contacter!
Attraction_talent@mrnf.gouv.qc.ca

5700, 4e avenue Ouest
Québec (Québec)  G1H 6R1

   MRNF

	 RessourcesNaturellesForêts

	 ministere-des-ressources-
naturelles-et-des-forets

	 mrnf_quebec
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Vous rêvez de grands espaces, de défis qui 
mettent en valeur votre potentiel et d’une 
qualité de vie exceptionnelle? 
Joignez-vous à des personnes passionnées afin d’entreprendre 
une carrière des plus stimulantes! 

L’équipe de l’Abitibi-Témiscamingue est exceptionnelle. Le 
soutien et l’entraide sont à la base du travail. Cette région couvre 
un territoire d’une superficie de 65 000 km² et possède près de 
20 000 lacs. Ce territoire est prisé pour les nombreuses activités 
qui peuvent s’y pratiquer, autant celles liées à l’exploitation des 
ressources naturelles que celles de nature récréative telles que la 
chasse, la pêche et le piégeage.

Voici les mandats qui vous attendent :
	● Contribuer aux activités de gestion des occupations 

sans droit (OSD) en procédant à des inspections et en 
participant aux opérations de brûlage des bâtiments 
illégaux et aux activités de remise en état des lieux;

	● Contribuer aux activités de gestion des dossiers de 
dépotoirs « sauvages » et des véhicules abandonnés 
en effectuant la remise en état des lieux;

	● Contribuer aux activités de gestion des dossiers du 
passif environnemental (sites contaminés);

	● Réaliser des analyses spatiales et informatiques en 
croisant ou en superposant des données provenant 
de diverses sources et bases d’information 
géographique;

	● Collaborer aux analyses territoriales associées aux 
demandes d’utilisation du territoire public;

	● Participation aux opérations héliportées;
	● Utilisation d’équipement tel que des camionnettes, 

des véhicules tout-terrain, des drones, des scies 
mécaniques, etc.


