
  

 

INGÉNIEURE OU INGÉNIEUR 
Ingénieure ou ingénieur, grade 1 

ATTIRÉ PAR LA NATURE 
ET SES RESSOURCES? 
Le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs est une organisation de quelque 

2575 employés qui travaillent à la mise en valeur des forêts, de la faune et de ses habitats ainsi que 

des parcs du Québec. Il offre des domaines d’activités variés et des cheminements de carrière intéressants. 
 

L’emploi offert est situé dans l’édifice l’Atrium 

loin du trafic du centre-ville et offrant un stationnement à prix avantageux 

accessible rapidement par les autoroutes Laurentienne, Félix-Leclerc et Dufferin-
Montmorency 

desservi par le Métrobus 803 

adjacent à la piste cyclable du corridor des Cheminots ainsi qu’au parc  
Henri-Casault 

des services de cafétéria et de restauration offerts à proximité 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

N’hésitez plus et joignez-vous à des gens passionnés! 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Offre de recrutement : 18600DP0052-325920A-MC 
Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs, Secteur Forêts – Direction du développement de l’industrie 
des produits du bois. Un poste régulier est à pourvoir au 5700, 4e Avenue Ouest, à Québec. 

Mission 
La direction du développement de l’industrie des produits du bois (DDIPB) assure la croissance et le 
développement de toutes les activités visant à transformer le bois en produits manufacturés liés au sciage, 
au déroulage, au tournage, à la bioénergie, à la 2e et 3e transformation du bois. Aussi, la DDIPB soutient le 
développement et fait la promotion de l’utilisation du bois dans la construction bois ainsi que la gestion des 
permis d’usine de 1re transformation du bois. 

Attributions 
Sous l’autorité de la directrice du développement de l’industrie des produits du bois, le titulaire de l’emploi 
est chargé d’assurer la mise en place d’activités et d’interventions visant à offrir aux industriels et aux 
promoteurs de l’aide scientifique, technique, administrative et financière. Aussi, il met en place l’éventail des 
moyens nécessaires à la réalisation des stratégies, des politiques et des plans d’action en vigueur. Le 
titulaire agit à titre d’interlocuteur avec la clientèle interne et externe du Ministère en fournissant notamment 
des avis, des projets de lettres et des fiches synthèses. 

Profil recherché 
La personne recherchée est rigoureuse, autonome et fait preuve d’initiative et de leadership dans les 
dossiers où elle est interpellée. Elle a le sens des responsabilités et démontre de l’ouverture et de la 
créativité devant les défis auxquels elle est confrontée. La personne recherchée est organisée et possède 
des aptitudes en planification, en compréhension des procédés industriels. Elle possède d’excellentes 
habilités de rédaction. Elle a de la facilité à gérer plusieurs dossiers à la fois, à l'intérieur d'échéanciers 
courts et elle démontre également sa capacité d'intervention rapide et de gestion des priorités. 

 

http://www.mffp.gouv.qc.ca/


Conditions d’admission 
Être inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide du 
corps d’emploi d’ingénieure ou d’ingénieur, grade 1 dont les utilisations prévues correspondent à l’emploi 
visé ou bénéficier d’un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu à la réglementation et 
confirmé par une lettre qui vous a été transmise à cet effet. Être membre en règle de l’Ordre des ingénieurs 
du Québec. 

Période d’inscription 
Du 27 août au 10 septembre 2020 

Inscription 
Veuillez nous signifier votre intérêt par l’envoi d’un courriel en inscrivant le numéro de l’offre d’emploi 
18600DP0052-325920A-MC ainsi que vos nom et prénom dans la section « Objet » et faites-les parvenir à : 
affichages@mern-mffp.gouv.qc.ca.  

Vous devez inclure une preuve d’appartenance à l’Ordre des ingénieurs du Québec à votre dossier 
de candidature en ligne. 

 
Pour que votre candidature soit considérée, veuillez nous répondre au plus tard le 
10 septembre 2020. 

Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 
contactés. 

 

Informations sur le processus de dotation 
Mme Michèle Coulombe 
Direction générale des ressources humaines 
418 627-6268, poste 3692 ou sans frais 1 800 320-5375, poste 3692 

Informations sur les attributions de l’emploi 
Mme Gabrielle Landry 
Direction du développement de l’industrie des produits du bois 
418-627-8644, poste 4119  
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