Québec

Demande d’approbation de publication d’une offre o
D’AFFECTATION ou DE MUTATION

Délai pour I'affectation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillere ou conseiller attitré(e) au plus tard cing
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

Délai pour la mutation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillére ou conseiller attitré(e) au plus tard douze
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :
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IDENTIFICATION DE L’OFFRE _ SECTION « INFORMATION DE BASE » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Mode de dotation : Affectation

Numéro de I'offre : 11300AF0052712219A

Ministére ou organisme : Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs
Catégorie d’emplois : Emplois professionnels

Corps-classe d’emplois : 113.00 - Biologiste

Emplois techniques

Emplois de bureau
Emplois d’agents de la paix
Emplois d’ouvriers
Emplois d’encadrement
Emplois d’enseignants
Titre de I'offre : Une ou un biologiste en conservation de la faune

Domaine d’emplois : Ressources naturelles, agriculture, faune et environnement

Région(s) administrative(s) ou

le poste est offert : 03 Capitale-Nationale
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PUBLICATION DE L’OFFRE _ SECTION « CONTENU ET PUBLICATION » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Période d’inscription début : 2019-07-29

Période d’inscription fin : 2019-09-06

Date de diffusion de I'offre par alertes emplois : 2019-07-29

Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs : Secteur de la faune et des parcs - Direction générale de la
gestion de la faune et des habitats - Direction de I'expertise sur la faune terrestre, 'herpétofaune et I'avifaune -
Service de la conservation de la biodiversité et des milieux humides. Un emploi régulier est a pourvoir au 880,
chemin Sainte-Foy, a Québec.

Mission : La mission du ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs est d’'assurer une gestion durable des
foréts, de la faune et des parcs. Plus spécifiquement, le Secteur de la faune et des parcs vise notamment a
assurer la conservation et la mise en valeur de la faune et a réaliser des activités d’acquisition de connaissances
dans le domaine de la faune au Québec.

Mandats : Le Service de la conservation de la biodiversité et des milieux humides a pour principaux
mandats :

d’identifier les besoins provinciaux en matiére d’acquisition de données et de connaissances pour la
conservation des espéces en situation précaire ou inexploitées sous sa responsabilité (avifaune,
herpétofaune, petits mammiferes, invertébrés) et leurs habitats, ainsi que pour la gestion des maladies
de la faune (MDF) et des espéces fauniques exotiques envahissantes (EFEE);

de réaliser des projets de recherche appliquée et d’acquisition de connaissances portant sur les
especes en situation précaire ou inexploitées concernées et leurs habitats ainsi que sur les MDF et
EFEE;

de coordonner la préparation des orientations, politiques et programmes provinciaux ainsi que des
guides, protocoles et outils d’analyse relatifs a la conservation des espéces en situation précaire ou
inexploitées et leurs habitats ainsi qu’en matiére de santé de la faune afin d’en assurer la mise en ceuvre
et 'application a I'’échelle régionale;

de coordonner le volet faunique du Centre de données sur le patrimoine naturel du Québec (CDPNQ),
afin de documenter la précarité des espéces fauniques ainsi que leurs occurrences sur le territoire;

d’identifier les besoins provinciaux en matiére de protection et de restauration de sites fauniques
sensibles ou particuliers et d’élaborer et mettre en ceuvre les plans d’action ainsi que les ententes de
partenariat financier;

d’identifier et mettre en ceuvre des interventions (prévention, surveillance, contréle, communication)
visant a prévenir ou a contrer I'introduction des MDF et EFEE en partenariat avec les autres organismes
concernés et coordonner les consultations aupres des clientéles;

de fournir des avis et expertises scientifiques aux unités administratives ministérielles, aux autres
ministéres provinciaux et fédéraux de méme qu’aux clientéles et partenaires d’affaires du Ministére sur
les espéces en situation précaire ou inexploitées concernées ainsi que sur la gestion des MDF et des
EFEE.
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Attributions : Sous I'autorité du chef de service, le titulaire de 'emploi agit a titre de biologiste en conservation
de la faune et assume la coordination du volet faune du Centre de données sur le patrimoine naturel du Québec
(CDPNQ). Le CDPNQ est un systeme d'information sur la biodiversité, opéré par une équipe multidisciplinaire
et interministérielle. Celui-ci se consacre a la documentation, a I'analyse et a la diffusion quotidienne de
l'information relative a I'ensemble des espéces qui vivent sur notre territoire, notamment aux éléments précaires
et aux échantillons remarquables de la biodiversité du Québec (localisation, situation, tendance, etc.).

Le titulaire coordonne et réalise les activités opérationnelles du volet faune du CDPNQ. Celles-ci concernent
la gestion des bases de données, la production des occurrences (localisation des habitats) et la diffusion des
informations aux fins de la conservation, de la mise en valeur et du rétablissement des especes fauniques en
situation précaire. Le titulaire s’assure de la réalisation des taches suivantes :

« planifier, coordonner et participer a la production et a la diffusion de 'information, en collaboration avec
les autres organisations impliguées au CDPNQ;

o assurer la gestion des bases de données sur les espéces en situation précaire ainsi que leur mise a
jour;

e superviser et participer a la production des occurrences du CDPNQ et des méthodes standardisées, en
cohérence avec la méthodologie utilisée par le réseau NatureServe;

« assurer une diffusion efficiente de I'information auprés des clientéles internes et externes;

« développer la collaboration et le partenariat avec les organismes externes afin d’intégrer les données
pertinentes au CDPNQ;

« fournir une expertise sur les espéces en situation précaire suivies au CDPNQ aupres des autres
secteurs du Ministére, des autres ministéres provinciaux et fédéraux et des organismes non
gouvernementaux.

La personne recherchée doit aimer le travail d’équipe, faire preuve d’autonomie, démontrer une grande capacité
d’organisation et posséder un excellent sens des responsabilités. Elle doit avoir une bonne connaissance du
milieu de la conservation de la biodiversité ainsi qu’'une bonne expérience en gestion de données. La personne
recherchée doit étre polyvalente afin de réaliser des mandats diversifiés et doit également posséder
d’excellentes aptitudes en communication.

De I'expérience pertinente de niveau professionnel dans des secteurs d’activités reliés a I'emploi constitue un
atout important.

Conditions d’admission : Faire partie du personnel régulier du ministere des Foréts, de la Faune et des
Parcs. Appartenir a la classe d’emplois de biologiste ou accepter un reclassement* a ce titre.

*Veuillez vous référer a vos conditions de travail ou a la direction des ressources humaines de votre
ministére pour connaitre les modalités applicables au reclassement, notamment en ce qui concerne
'avancement d’échelon.

Période d’inscription : Du 29 juillet au 6 septembre 2019

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez
note que l'inscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment en
inscrivant votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre
candidature, les informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.
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Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant I'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre
d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460,
ailleurs au Québec.

Informations sur le processus de dotation : M™ Michele Coulombe, 418 627-6268, poste 3692 ou sans
frais au 1 800 320-5375, poste 3692
Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi : M. Antoine Nappi, chef de service, 418 627-8694, poste

7419
Service de la conservation de la biodiversité et des milieux humides
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