
  

 

CHARGÉE OU CHARGÉ DE PROJETS AUX ACTIVITÉS 
IMMOBILIÈRES 
Agente ou agent de recherche et de planification socio-économique 

ATTIRÉ PAR LA NATURE 
ET SES RESSOURCES? 
Le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs est une organisation de quelque 2575 employés
qui travaillent à la mise en valeur des forêts, de la faune et de ses habitats ainsi que des parcs du Québec. 
Il offre des domaines d’activités variés et des cheminements de carrière intéressants. 

Offre de recrutement : 10500DP0052-798920B-JL 
Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs, Secteur de la faune et des parcs – Direction générale de la 
valorisation du patrimoine naturel – Direction des parcs nationaux. Un emploi régulier est à pourvoir au 
880, chemin Sainte-Foy, à Québec. 

Mandats 
Le Secteur de la faune et des parcs assure la conservation et la mise en valeur de la faune ainsi que la 
protection de ses habitats dans une perspective de développement durable.  

La Direction générale de la valorisation du patrimoine naturel a pour mandat de positionner la faune et le 
réseau des parcs nationaux comme facteurs de développement socio-économique permettant au Secteur 
et au Ministère d’agir au premier plan dans la diversification économique des régions du Québec. 

Œuvrant au sein de cette direction générale, la Direction des parcs nationaux a pour mandat de planifier le 
développement du réseau des parcs nationaux du Québec, de créer et d’agrandir les parcs nationaux, 
d’assurer leur encadrement légal et administratif, d’assurer le suivi de leur exploitation ainsi que d’assurer la 
réhabilitation et la décontamination des terrains. De plus, la Direction des parcs nationaux assure le mandat 
de coordination de la géomatique pour l’ensemble du Secteur de la faune et des parcs. 

Attributions 
Sous la responsabilité de la directrice des parcs nationaux, le titulaire de l’emploi fait partie d’une équipe 
multidisciplinaire vouée à la création et à l’agrandissement de parcs nationaux ainsi qu’à la gestion des 
parcs nationaux existants. Son expertise dans le domaine du droit foncier complète les besoins de cette 
équipe dans l’analyse des enjeux liés à la gestion du territoire et à toutes les étapes liées à l’acquisition de 
terres pour les projets de création et d’agrandissement des parcs nationaux. 

Plus spécifiquement, le titulaire agit à titre de personne-ressource auprès des 14 détenteurs d’un bail dans 
les parcs nationaux. Il traite également les demandes d’occupation par des tiers et les occupations illégales 
dans les parcs nationaux. 

Il peut aussi procéder à des dispositions de terrains ou de bâtiments ne servant plus aux besoins du 
Ministère. Il sera responsable de la mise à jour du registre des immobilisations de la direction et de 
répondre aux offres de propriétés excédentaires provenant des ministères fédéraux et provinciaux. 

Profil recherché 
La personne recherchée doit détenir un baccalauréat en droit notarial ou dans toute autre discipline 
pertinente aux attributions de l’emploi. Elle doit être en mesure de faire connaître et de défendre les 
orientations et les politiques du Ministère auprès d’une variété d’intervenants dont la Sépaq, des 
représentants municipaux, des citoyens, des détenteurs de baux, des contractants et des représentants 
d’autres ministères provinciaux et fédéraux. Dans toutes ces occasions, elle doit faire preuve d’une bonne 
capacité d’écoute afin de bien prendre en considération les réactions et les besoins des organismes. Elle
sera appelée, à certaines occasions, à expliquer les décisions, influencer, convaincre et participer 
activement à la négociation de dossiers complexes dans le but d’obtenir des consensus.  

La personne recherchée doit également être capable de rédiger des documents destinés aux autorités 
gouvernementales. Elle doit avoir une bonne capacité à communiquer verbalement et par écrit, avoir une 
capacité de synthèse et être en mesure d’établir des contacts interpersonnels pour obtenir des informations 
qui seront ensuite intégrées dans les avis qu’elle sera appelée à rédiger. 

 



Conditions d’admission 
Être inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide du 
corps d’emploi d’agente ou agent de recherche et de planification socio-économique dont les utilisations 
prévues correspondent à l’emploi visé ou bénéficier d’un maintien de qualification ou de déclaration 
d’aptitudes prévu à la réglementation et confirmé par une lettre qui vous a été transmise à cet effet.  

Période d’inscription 
Du 7 au 21 octobre 2020 

Inscription 
Veuillez nous signifier votre intérêt par l’envoi d’un courriel en inscrivant le numéro de l’offre d’emploi
10500DP0600-798920B-JL ainsi que vos nom et prénom dans la section « Objet » et faites-les parvenir à : 
affichages@mern-mffp.gouv.qc.ca.  

 

 
Pour que votre candidature soit considérée, veuillez nous répondre au plus tard le 21 octobre 
2020. 

Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 
contactés. 

Informations sur le processus de dotation 
Mme Julie La Haye 
Direction générale des ressources humaines 
418 627-6268, poste 3761 ou sans frais 1 800 320-5375, poste 3761 

Informations sur les attributions de l’emploi 
Mme Maryse Cloutier, directrice par intérim 
Direction des parcs nationaux 
418 627-6356, poste 7159 
 

 

 
 


