Centre
de services partagés

Québec rara

Formulaire - Demande d’approbation de publication d’une offre de
MUTATION

PERSONNEL EXCEDENTAIRE :

Lorsqu'un ministére ou organisme (MO) prend la décision d’utiliser un autre mode de dotation que I'affectation dans le
processus de dotation d’'un de ses emplois réguliers, celui-ci doit consulter la Liste des classes d’emplois nécessitant une
autorisation préalable pour la dotation des emplois réguliers qui se retrouve dans le systéeme de gestion du personnel
excédentaire (GPEX). Si la classe d’emplois dans la région visée par 'emploi a pourvoir figure dans cette liste, une demande
d’emploi a pourvoir doit étre complétée dans le systtme GPEX. Pour toute question quant a l'utilisation de ce systéeme :
gpex@cspg.gouv.gc.ca.

ENVOI DU FORMULAIRE

Aprés avoir créé loffre dans Emplois en ligne, veuillez retourner ce formulaire a la boite courriel suivante :
approbation.mutation@cspg.gouv.qc.ca. Ce formulaire doit étre recu au plus tard sept (7) jours ouvrables avant la date de
début de la publication souhaitée.

DELAI D’APPROBATION :

Notez qu’un délai maximal de sept (7) jours est requis pour I'approbation de la publication d’une offre de mutation.
Cependant, ce délai pourrait étre modifié a la baisse, notamment s’il n’y a aucune modification a apporter au contenu
de I’offre.

Date a laquelle cette demande est soumise : Cliquez ici pour entrer une date.

A - IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

Responsable de I’offre (responsable principal RH) :

Nom : Coulombe Prénom : @ Michéle

Fonction occupée : Technicienne en administration

Ministére ou organisme : Ministére de I'Energie et des ressources naturelles - 0600
Numeéro de téléphone : 418 627-6268 Poste 3692

Adresse courriel : Michele.coulombe@mern-mffp.gouv.qc.ca

Autre personne a contacter :

Nom : Duchaine Prénom : | Simon

Fonction occupée : Agent de secrétariat

Numeéro de téléphone : 418 627-6268 Poste 3648
Adresse courriel : Simon.duchaine@mern-mffp.gouv.qc.ca

Formulaire - Demande d’approbation de publication d’'une offre de mutation
Mise & jour du 2019-02-28
Page 1 sur 6


mailto:gpex@cspg.gouv.qc.ca
mailto:approbation.mutation@cspq.gouv.qc.ca

Centre
de services partagés

Québec rara

B - IDENTIFICATION DE L’OFFRE, SECTION « INFORMATIONS DE BASE » DANS EMPLOIS EN LIGNE

STATUT DE L’OFFRE :

Le statut de I'offre doit obligatoirement étre « En demande d’approbation » dans Emplois en ligne avant la
transmission du formulaire aux fins d’approbation.

Mode de dotation : MUTATION-Promotion

Numeéro de l'offre :

(Conformément a la structure de numérotation en | 18600MU0052506819A
vigueur, disponible sur le Carrefour RH)

Ministére ou organisme : Ministere des Foréts, de la Faune et des Parcs - 0052
Catégorie d’emplois : Emplois professionnels
Corps-classe d’emplois : 186.00 - Ingénieur, grade |

Emplois techniques

Emplois de bureau

Emplois d’agents de la paix

Emplois d’ouvriers

Emplois d’encadrement

Emplois d’enseignants

Titre de l'offre : **Ingénieure ou ingénieur

Domaine d’emplois : Res_sources naturelles, agriculture, faune et
environnement

Région administrative ou I'emploi est offert : 03 Capitale-Nationale
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C - PUBLICATION DE L’OFFRE, SECTION « CONTENU ET PUBLICATION » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Afficher pour les candidats internes :
(Employés réguliers de la fonction publique seulement)

Période d’inscription - début : 2019-05-24
Période d'inscription - fin : 2019-06-05
Date de diffusion de I'offre par alerte emplois : 2019-05-24
Possibilité de publication AVANT la date demandée : Oui [ Non Ul

Nombre de jours de publication demandé :
(un minimum de 10 jours consécutifs est requis)

IMPORTANT POUR LA REDACTION DE L’OFFRE DE MUTATION

» Les informations & inscrire dans les trois sections suivantes sont présentées dans le document
Contenu des trois sections d’un appel de candidatures et d’une offre d’emploi, disponible sur le
Carrefour RH.

» Les rubriques et informations présentes dans la plupart des offres de mutation ont déja été insérées
dans chacune des trois sections. Cependant, il est recommandé de consulter le document Modeéles
d’offres de mutation pour la rédaction d’offres de mutation présentant des particularités notamment
les emplois de niveau de complexité supérieure, d’encadrement, comportant des exigences
supplémentaires, etc. Différents exemples d’offres de mutation sont présentés dans ce document,
également disponible sur le Carrefour RH.

» Les rubriques entre [ ] doivent étre modifiées par le MO conformément aux documents mentionnés
précédemment.

Renseignements généraux :

Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs : Secteur des Opérations régionales — Direction générale
de la production de semences et de plants forestiers — Direction de I'expertise et de la coordination. Un
emploi est a pourvoir au 5700, 4¢ Avenue Ouest, a Québec.

Mandats : Dans le seul environnement de production industrielle du gouvernement du Québec, le mandat
de la direction de I'expertise et de la coordination (DEC) est de contribuer a I'augmentation du rendement
des foréts du Québec en supportant la production de semences et de plus de 150 millions de plants
forestiers annuellement, selon les besoins des clients et au meilleur colt possible.

La DEC planifie et gére toutes les activités reliées a la production des semences et des plants forestiers.
Elle compte deux divisions et collabore avec neuf responsables régionaux en production de semences et
de plants forestiers.

Attributions : Sous la supervision du directeur de I'expertise et de la coordination, et en étroite collaboration
avec le directeur général et les directeurs des six (6) pépiniéres publiques, le titulaire de 'emploi assume la
responsabilité de la réalisation des projets techniques de modernisation et d’entretien du parc immobilier
(200 M$) en assurant les activités de recherche, d’analyse, de conception, de planification, d’implantation
et de suivi.
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A cette fin, il recommande & son supérieur les modifications requises aux équipements et systémes de
production de semences et de plants forestiers dans le but d’améliorer la performance globale en matiere
de qualité, de colts de production, d’économie d’énergie et de santé et sécurité au travail. Il prépare les
devis de soumissions de différents types de contrats soit de service, d’acquisitions et de projets de
construction. |l procéde a I'analyse des soumissions dans le respect du cadre réglementaire en matiére de
gestion contractuelle et recommande aux directeurs concernés les soumissions jugées recevables et
respectant le devis soumis. |l travaille en synergie avec I'équipe de génie de la direction. De plus, le titulaire
doit proposer des approches novatrices en cohérence avec les pratiques culturales des plants forestiers.
Afin de mener a terme ses mandats, il travaille en étroite collaboration avec le responsable de la division de
la production de plants forestiers ainsi que les conseillers scientifiques de la direction.

De plus, le titulaire intervient auprés des 6 pépiniéres du réseau public de la direction générale dans
différents projets d’entretien, de développement et de modernisation.
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Profil recherché :

La personne recherchée démontre un degré d’autonomie et de rigueur élevé afin de traiter efficacement ses
dossiers. Elle posséde un bon esprit d’équipe, considérant le travail sur une base réguliere avec les
directeurs de pépiniéres ainsi que des professionnels. Elle posseéde d’excellentes compétences en
communication orale et écrite (notes, lettres, rapports, guides, courriels, contrats), I'emploi requérant des
contacts réguliers avec divers intervenants a I'extérieur de la DEC. Les réunions et rencontres sont
fréquentes. Elle peut étre appelée a coordonner des groupes de travail ad hoc composés généralement de
représentants des pépinieres et des unités centrales. Des déplacements sont requis dans les six pépinieres.

La personne recherchée doit démontrer des niveaux d’analyse et de synthése trés élevés car une masse
importante de données doit étre traitée et une multitude de combinaisons possibles doit étre analysée pour
arriver a différents scénarios de production.

Finalement, des connaissances de base en gestion de projets et une bonne connaissance des techniques
et des équipements de production agricoles sont un atout.

Conditions d'admission - mutation : Faire partie du personnel régulier de la fonction publique du Québec.
Appartenir a la classe d’emplois d’ingénieure ou d’ingénieur ou accepter un reclassement* a ce titre. Etre
membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du Québec a titre d'ingénieure ou d’ingénieur.

*Veuillez vous référer a vos conditions de travail pour connaitre les modalités applicables au reclassement.

Conditions d'admission - offre d'emploi en promotion aux personnes qualifiées ou aux candidats
déclarés aptes :

e Faire partie du personnel régulier de la fonction publique du Québec.

e Etre inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d'aptitudes
valide de la classe d’emplois a pourvoir, dont les utilisations prévues correspondent a 'emploi visé
ou
Bénéficier d’'un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu a la réglementation et
confirmé par une lettre qui vous a été transmise a cet effet.

Modalités d’inscription :
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Période d’inscription : Du 24 mai au 5 juin 2019

Si cette offre de mutation fait également I'objet d’un affichage en affectation (réservé au personnel régulier
de votre organisation), veuillez postuler uniquement sur I'offre d’affectation.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez
note que l'inscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu'il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment en
inscrivant votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre
candidature, les informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant I'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre
d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460,
ailleurs au Québec.

Informations sur le processus de dotation : M™ Michéle Coulombe, 418 627-6268, poste 3692 ou sans
frais au 1 800 320-5375, poste 3692
Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi : M. Sébastien Lefebvre, 418 627-8660, poste 4659
Direction de I'expertise et de la coordination

Note : Cette offre de mutation fait également I'objet d’'une offre d’affectation qui pourra étre traitée de fagon
prioritaire. Toute candidature référée dans le cadre de la relocalisation d’'une personne en priorité de
placement sera traitée préalablement a la mutation. De plus, le ministére ou 'organisme n’est pas tenu de
considérer les candidatures soumises a la promotion si I'emploi est pourvu en mutation.

Pour joindre une version de I'offre de mutation en format PDF, il est requis de transmettre la copie avec la
version finale du formulaire.

Formulaire - Demande d’approbation de publication d’'une offre de mutation
Mise & jour du 2019-02-28
Page 6 sur 6



