
  

 

UNE OU UN ANALYSTE ET AMÉNAGISTE FORESTIER 
Ingénieure forestière ou ingénieur forestier 

ATTIRÉ PAR LA NATURE ET SES RESSOURCES? 

Le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs est une organisation de quelque 2575 employés 

qui travaillent à la mise en valeur des forêts, de la faune et de ses habitats ainsi que des parcs du Québec. 
Il offre des domaines d’activités variés et des cheminements de carrière intéressants. 

Offre de recrutement : 11900DP0052DC57339D-MC 
Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs, Secteur des opérations régionales – Direction de la gestion 
des Forêts de l’Outaouais – Unité de gestion de la Haute-Gatineau-et-du-Cabonga. Présentement, un 
emploi est à pourvoir au 266, rue Notre-Dame, à Maniwaki ou au 16, Impasse de la Gare-Talon, à 
Gatineau. 

Attraction 
L’unité de gestion est située en Outaouais, un paradis des amateurs de plein air! Avec 20 000 lacs, une 

douzaine de rivières et des forêts à perte de vue, les sites enchanteurs, situés à proximité, font le bonheur 

des habitants, des adeptes du plein air et des amateurs de chasse et de pêche. En plus des 236 kilomètres 

de pistes cyclables à Gatineau et à Ottawa, l’Outaouais offre plus de 200 kilomètres de pistes de vélo en 

pleine nature pour vous permettre de faire de belles randonnées.  Si vous préférez des activités plus 

intenses, il y a entre autre, du rafting à quelques minutes de Maniwaki sur la rivière.  Comblez votre soif de 

culture en vous promenant d’un musée national à l’autre. Que ce soit la prestation d’un groupe émergent ou 

une production théâtrale de type « Broadway », la région de la capitale nationale offre des spectacles pour 

tous les goûts et tous les âges. L’Outaouais, un milieu de vie exceptionnel! 

Contexte 
L’unité de gestion constitue la porte d’entrée de la clientèle et la population pour le Secteur des opérations 
régionales du ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs. Son rôle consiste à s’assurer d’un 
aménagement durable des forêts au bénéfice de la population, en réalisant les mandats qui lui sont 
délégués en matière de gestion forestière, soit la planification, le suivi et le contrôle des interventions en 
forêt publique. 

Attributions 
Sous l’autorité du responsable de l’aménagement intégré, le titulaire de l’emploi participe à la préparation 
des plans d’aménagements forestiers intégrés opérationnels (PAFI-O) pour les unités d’aménagement de 
l’unité de gestion (7351, 7352, 7451). Il doit s’assurer que ces plans respectent les orientations, les 
principes et la réglementation en vigueur, notamment : SADF, Manuel de planification forestière, guides 
sylvicoles, plans de gestion, sites fauniques d’intérêt, etc. Il participe à l’élaboration de modalités 
d’interventions forestières répondant aux enjeux de l’aménagement écosystémique de l’unité de gestion. 

À ce titre, le titulaire participe notamment à l’élaboration des secteurs d’intervention potentiels (SIP) et à 
l’élaboration des prescriptions sylvicoles. 

Il coordonne le travail de deux (2) techniciens forestiers en planifiant  et en organisant les activités, en fixant 
les priorités, les échéanciers ainsi que les résultats attendus. 

Le titulaire participe également à divers comité et tables de concertation. 

Profil recherché 
La personne recherchée doit détenir un baccalauréat en génie forestier. Elle devra faire preuve d’une 
grande autonomie dans la réalisation des mandats qui lui seront confiés. Une facilité d’expression, tant 
écrite que verbale, est nécessaire pour répondre aux besoins de l’organisme. 

La personne recherchée est capable d’efforts de concentration soutenus dans l’exercice de ses tâches. Elle 
est capable de travailler en situation de pression. De l’expérience dans le domaine de la forêt feuillue, en 
élaboration des prescriptions sylvicoles, en aménagement systémique, de la connaissance pratique des 
diverses méthodes d’inventaire et d’échantillonnage utilisées en foresterie seraient des atouts. 

 
 

http://www.mffp.gouv.qc.ca/


 

Conditions d’admission 
Être inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide du 
corps d’emploi d’ingénieure forestière ou d’ingénieur forestier dont les utilisations prévues correspondent à 
l’emploi visé ou bénéficier d’un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu à la 
réglementation et confirmé par une lettre qui vous a été transmise à cet effet. Être membre en règle de 
l’Ordre des ingénieurs forestiers du Québec à titre d’ingénieure forestière ou d’ingénieur forestier. 

Période d’inscription 
Du 19 décembre 2019 au 9 janvier 2020 

Inscription 
Veuillez nous signifier votre intérêt par l’envoi d’un courriel en inscrivant le numéro de l’offre d’emploi 
11900DP0052DC57339D-MC ainsi que vos nom et prénom dans la section « Objet » et faites-les parvenir à 
: affichages@mern-mffp.gouv.qc.ca.  

 

 
Pour que votre candidature soit considérée, veuillez nous répondre au plus tard le 
9 janvier 2020. 

Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 
contactés. 

Informations sur le processus de dotation 
Mme Michèle Coulombe 
Direction générale adjointe des ressources humaines 
418 627-6268, poste 3692 ou sans frais au 1 800 320-5375, poste 3692 

Informations sur les attributions de l’emploi 
Mme France Talbot 
Unité de gestion de la Haute-Gatineau-et-du-Cabonga 
819 449-3333, poste 222 
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