Foréts, Faune
et Parcs

Québec rara

JE VEUX
METTRE EN VALEUR
NOS FORETS,

NOTRE FAUNE ET
NOS PARCS

Derriére la qualité de vie des Québécois,
il y a des carriéres pleines de défis.
On veut votre talent.

INGENIEURE OU INGENIEUR EN FORESTERIE

Classe standard

ATTIRE PAR LA NATURE ET SES RESSOURCES?

Le ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs est une organisation de quelque 2575 employés

qui travaillent a la mise en valeur des foréts, de la faune et de ses habitats ainsi que des parcs du Québec.
Il offre des domaines d’activités variés et des cheminements de carriére intéressants.

Offre de recrutement : 11900DP0052DC60339A

Ministere des Foréts, de la Faune et des Parcs, Secteur des opérations régionales — Direction générale du
secteur nord-ouest — Direction de la gestion des foréts du Nord-du-Québec — Unité de gestion Harricana-
Nord-et-Mont-Plamondon. Un emploi régulier est a pourvoir au 1122, route 111 Est a Amos.

Attributions

Sous l'autorité de la chef de I'unité de gestion, la personne titulaire du poste coordonne et est responsable
du dossier de la planification forestiere de I'unité de gestion (UG). Elle réalise les planifications forestieres
tactiques et opérationnelles (PAFIT et PAFIO) des 4 unités d’aménagement (UA) sur le territoire de
'Entente Cris. Elle est responsable des consultations publiques et autochtones (Cris), des rencontres
d’harmonisation, ainsi que de la coordination des tables de gestion intégrées des ressources et du territoire
(TGIRT). Elle réalise les prescriptions commerciales et les plans spéciaux pour ce territoire.

La personne titulaire du poste supervise I'analyse des programmes de chemins multiressources et des
programmes associés aux ententes découlant de la Paix des braves. Elle coordonne 'analyse des rapports
d’activités techniques et financiéres (RATF). La personne titulaire du poste apporte un soutien a I'ingénieur
forestier aux opérations forestiéres dans l'analyse de différents dossiers forestiers relatifs a l'unité de
gestion.

Enfin, la personne titulaire du poste est responsable de I'élaboration, de la coordination et du suivi de
I'entente de récolte, ainsi que de la gestion des volumes et de la stratégie forestiére.

Profil recherché

La personne recherchée fait preuve d’autonomie, d’'une capacité d’analyse dans la réalisation de son travail
et fait preuve d’une grande rigueur dans I'exercice de ses fonctions, notamment dans le respect des
normes, directives et reglements et dans leur interprétation, mais aussi lors de la planification forestiere des
travaux. Elle posséde le sens de I'organisation dans son travail et est en mesure de considérer et d’'intégrer
plusieurs facteurs externes, afin de produire une planification des travaux, d’élaborer des prévisions, de
fixer des objectifs et d’établir des plans d’action. La personne recherchée doit avoir de I'entregent et de la
facilité au niveau des communications. Elle doit aimer relever des défis et avoir un intérét a travailler sur des
dossiers souvent stratégiques.

Conditions d’admission

Etre inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide du
corps d’emploi des classes d'emploi d’'ingénieure ou d’ingénieur en foresterie, classe standard ou bénéficier
d’'un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu a la réglementation et confirmé par une
lettre qui vous a été transmise a cet effet.

Période d’inscription
Du 2 au 14 avril 2019

Inscription

Veuillez nous signifier votre intérét par I'envoi d’'un courriel en inscrivant le numéro de l'offre d’emploi
11900DP0052DC60339A ainsi que vos hom et prénom dans la section « Objet » et faites-les parvenir a :
sylvie.dubois@mern-mffp.gouv.gc.ca.

Pour que votre candidature soit considérée, veuillez nous répondre au plus tard le 14 avril.

Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront
contactés.


http://www.mffp.gouv.qc.ca/
mailto:sylvie.dubois@mern-mffp.gouv.qc.ca

Informations sur le processus de dotation
M™e Sylvie Dubois

819 763-3388, poste 312

Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’'emploi

M™e Isabelle Fortin, Chef
Unité de gestion Harricana-Nord-et-Mont-Plamondon
819 444-5238, poste 267



