Québec

Demande d’approbation de publication d’une offre o
D’AFFECTATION ou DE MUTATION

Délai pour I'affectation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillere ou conseiller attitré(e) au plus tard cing
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

Délai pour la mutation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillére ou conseiller attitré(e) au plus tard douze
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :
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IDENTIFICATION DE L’OFFRE _ SECTION « INFORMATION DE BASE » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Mode de dotation : Affectation

Numéro de I'offre : 11900AF0052506819B
Ministére ou organisme : Foréts, Faune et Parcs
Catégorie d’emplois : Emplois professionnels
Corps-classe d’emplois : 119.00 - Ingénieur forestier

*Une ou un responsable de la division de I'expertise et conseillére ou
conseiller stratégique en production de semences et de plants

Titre de 'offre : forestiers

Domaine d’emplois : Ressources naturelles, agriculture, faune et environnement

Région(s) administrative(s) ou

le poste est offert : 03 Capitale-Nationale
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PUBLICATION DE L’OFFRE _ SECTION « CONTENU ET PUBLICATION » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Période d’inscription début : 2019-12-06
Période d’inscription fin : 2019-12-12
2019-12-06

Date de diffusion de I’offre par alertes emplois :

Emploi reconnu de niveau « expert » - Sans désignation

Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs : Secteur des Opérations régionales — Direction générale de
la production de semences et de plants forestiers — Direction de I'expertise et de la coordination. Un emploi est
a pourvoir au 5700, 4¢ Avenue Ouest, a Québec.

Mandat : Le mandat de la direction de I'expertise et de la coordination (DEC) est de contribuer a I'augmentation
du rendement des foréts du Québec en supportant la production de semences et de plus de 150 millions de
plants forestiers annuellement, selon les besoins des clients et au meilleur colt possible. La DEC planifie et
gére toutes les activités reliées a la production des semences et des plants forestiers. Elle compte deux divisions
et collabore avec neuf responsables régionaux en production de semences et de plants forestiers.

Attributions : Le titulaire de I'emploi agit a titre de responsable de la division de I'expertise et a titre de conseiller
stratégique expert en production de semences et de plants forestiers au Québec. Le titulaire exerce une autorité
fonctionnelle auprés de son équipe, il fournit son expertise de pointe dans le domaine afin de contribuer a la
performance supérieure des plantations nécessaires au maintien et a 'augmentation du rendement des foréts.
Il contribue également a l'atteinte de l'objectif stratégique du Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs
(MFFP) d’'aménager la forét de fagon durable en créant une plus grande richesse collective. Pour réaliser son
mandat, le titulaire coordonne la Division de I'expertise, représente la Direction générale aupres de diverses
instances et intervient auprés des 13 pépinieres privées et des six pépinieres du réseau public pour différents
projets d’entretien, de développement et de modernisation.

De plus, il conseille, influence et fournit de I'expertise aux gestionnaires du MFFP, au personnel du SOR—-régions
et au personnel des pépiniéres forestieres ou a d’autres organismes ceuvrant en production de semences et de
plants forestiers. Enfin, le titulaire coordonne le développement scientifique et le perfectionnement
technologique afin de générer une amélioration des connaissances et des technologies nécessaires a I'évolution
des pratiques, a la baisse des co(ts de production et a 'augmentation de la qualité des plants produits.

La personne recherchée doit détenir une maitrise en sciences appliquées. Elle démontre un degré d’autonomie
et de rigueur élevé afin de traiter efficacement ses dossiers. Elle posséde un bon esprit d’équipe, travaillant sur
une base réguliere avec des professionnels et des techniciens de la division. Elle posséde d’excellentes
compétences en communication orale et écrite (notes, lettres, rapports, guides, courriels, contrats), 'emploi
requérant des contacts réguliers avec divers intervenants a I'extérieur de la DEC, I'animation de rencontres et
la coordination de groupes de travail ad hoc composés généralement de représentants régionaux et des unités
centrales.

Elle doit démontrer des niveaux d’attention et de concentration trés élevés car une masse importante de
données doit étre traitée et une multitude de combinaisons possibles doit étre analysée pour arriver a différentes
solutions possibles.
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Finalement, la personne recherchée doit avoir une bonne connaissance des techniques de production de
semences et de plants en plus du reboisement au Québec. Une connaissance relative du réseau des
producteurs de plants forestiers du Québec ainsi que des enjeux actuels du réseau serait un atout.

Exigences reliées a I’emploi : Faire partie du personnel régulier du ministere des Foréts de la Faune et des
Parcs. Appartenir a la classe d’emplois d’ingénieure forestiére ou d’ingénieur forestier ou accepter un
reclassement* & ce titre. Etre membre en régle de I'Ordre des ingénieurs forestiers du Québec a titre
d’'ingénieure forestiére ou d’'ingénieur forestier.

Avoir au moins cing années d’expérience pertinente de niveau professionnel dans des secteurs d’activités
reliés a 'emploi a pourvoir, y compris six mois dans des activités ayant permis de se familiariser** avec des
taches de complexité « expert ».

*Veuillez vous référer a vos conditions de travail ou a la direction des ressources humaines de votre ministére
pour connaitre les modalités applicables au reclassement, notamment en ce qui concerne I'avancement
d’échelon.

**Par activité de familiarisation, on entend une activité préparatoire a I'exercice des taches de complexité
« expert ». Par exemple, la participation de fagon prépondérante a la réalisation d’'un mandat complexe.

Période d’inscription : Du 6 au 12 décembre 2019

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre ne soit plus accessible dans votre
dossier en ligne. Par conséquent, nous vous suggérons de conserver une copie de cette offre pour consultation
ultérieure.

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note
que linscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu'il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment en inscrivant
votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les
informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre
d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs
au Québec.

Informations sur le processus de dotation : M™® Myléne D’Amours, 418 627-6268, poste 3670 ou sans frais
au 1 800 320-5375, poste 3670

Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi : M. Sébastien Lefebvre, 418 627-8660, poste 4659
Direction de I'expertise et de la coordination
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