Québec

Demande d’approbation de publication d’une offre o
D’AFFECTATION ou DE MUTATION

Délai pour I'affectation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillere ou conseiller attitré(e) au plus tard cing
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

Délai pour la mutation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillére ou conseiller attitré(e) au plus tard douze
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :
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IDENTIFICATION DE L’OFFRE _ SECTION « INFORMATION DE BASE » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Mode de dotation :

Numéro de I’'offre :

Ministére ou organisme :

Catégorie d’emplois :

Corps-classe d’emplois :

Titre de I'offre :

Domaine d’emplois :

Région(s) administrative(s) ou
le poste est offert :

Affectation-Promotion

11900AF0052343919A

Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs

Emplois professionnels

119.00 - Ingénieur forestier
Emplois techniques

Emplois de bureau

Emplois d’agents de la paix

Emplois d’ouvriers

Emplois d’encadrement

Emplois d’enseignants

Ingénieure ou ingénieur forestier

Ressources naturelles, agriculture, faune et environnement

03 Capitale-Nationale
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PUBLICATION DE L’OFFRE _ SECTION « CONTENU ET PUBLICATION » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Période d’inscription début : 2019-03-25

Période d’inscription fin : 2019-04-05

Date de diffusion de I'offre par alertes emplois : 2019-03-25

Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs : Secteur des foréts — Direction de la tarification et des
opérations financiéres (DTOF). Un emploi est a pourvoir au 5700, 4¢ Avenue Ouest, a Québec.

Contexte : Le Bureau de mise en marché des bois (BMMB) est une entité du ministere des Foréts, de la Faune
et des Parcs qui a pour mandat de mettre en vente, par le biais d’enchéres publiques, 25 % des volumes de
bois disponibles sur terres publiques en vue d’en établir la juste valeur marchande. Le BMMB est également
responsable de déterminer la valeur des traitements sylvicoles grace a des études de productivité, des enquétes
de colts et des appels d’offres publics.

Attributions : Le titulaire de I'emploi participe au processus de mise en marché des bois et a I'établissement de
leur juste valeur marchande. Pour ce faire, il assure la mise a jour et le développement de modéles qui sous-
tendent le calcul de la tarification des bois dans les foréts publiques. Il est notamment spécialisé dans les
questions entourant les colts d’approvisionnement et la transformation des essences feuillues. De plus, il
coordonne les enquétes portant sur les colts d’opération et de transformation des bois qui permettent
d’alimenter ces modéles. Il participe également, de concert avec des économistes, a la veille des principaux
marchés des produits forestiers et il effectue le suivi de la compétitivité de l'industrie forestiére québécoise. Il
réalise des analyses sur la structure de colt de I'industrie et propose des solutions pour améliorer I'efficacité
des opérations forestiéres. Il agit donc a titre de conseiller et de personne-ressource en matiere de co(ts
d’approvisionnement et de transformation des bois résineux et feuillus, en participant a divers comités
techniques et activités de diffusion. Finalement, le titulaire de 'emploi participe a la défense des modéles de
tarification développés par la DTOF dans le cadre des conflits commerciaux touchant le secteur forestier, dont
le litige canado-américain sur le bois d’ceuvre résineux. Il est notamment appelé a expliquer et défendre les
modeles devant les vérificateurs du Département du commerce des Etats-Unis.
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La personne recherchée posséde une trés grande capacité de résolution de problémes, un esprit logique et un
bon raisonnement théorique. Elle doit faire preuve d’'une bonne capacité de rédaction et de vulgarisation,
notamment pour expliquer les principes et méthodes de I'’économie aux professionnels de la forét. Elle favorise
ainsi le développement d’'une synergie entre les deux champs d’activité. Une maitrise en opérations forestiéres
et/ou une formation en administration constituent des atouts.

Conditions d’admission : Faire partie du personnel régulier du ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs.
Appartenir a la classe d’emplois d’ingénieure ou d’ingénieur forestier ou accepter un reclassement* a ce titre.

Détenir une année d’expérience comme ingénieure ou ingénieur forestier. Etre membre en régle de I'Ordre des
ingénieurs forestiers du Québec a titre d’'ingénieure ou d’ingénieur forestier.

*Veuillez vous référer a vos conditions de travail pour connaitre les modalités applicables au reclassement.

Période d’inscription : Du 25 mars au 5 avril 2019

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note
que l'inscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu'il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment en inscrivant
votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les
informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.
Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre
d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs

au Québec.

Informations sur le processus de dotation : M™ Michele Coulombe, 418 627-6268, poste 3692
Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I'emploi : M. Sylvain Dallaire, directeur par intérim, 418 627-8640,

poste 4583
Direction de la tarification et des opérations financiéres
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