
  

 

INGÉNIEURE FORESTIÈRE OU INGÉNIEUR FORESTIER 
EN GESTION DES STOCKS LIGNEUX 
Ingénieure forestière ou ingénieur forestier 

Emploi reconnu de niveau « expert » 

ATTIRÉ PAR LA NATURE 
ET SES RESSOURCES? 
Le ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs est une organisation de quelque 

2575 employés qui travaillent à la mise en valeur des forêts, de la faune et de ses habitats ainsi que 

des parcs du Québec. Il offre des domaines d’activités variés et des cheminements de carrière intéressants. 
 

L’emploi offert est situé dans l’édifice l’Atrium 

loin du trafic du centre-ville et offrant un stationnement à prix avantageux 

accessible rapidement par les autoroutes Laurentienne, Félix-Leclerc et Dufferin-
Montmorency 

desservi par le Métrobus 803 

adjacent à la piste cyclable du corridor des Cheminots ainsi qu’au parc  
Henri-Casault 

des services de cafétéria et de restauration offerts à proximité 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

N’hésitez plus et joignez-vous à des gens passionnés! 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Offre de recrutement : 11900DP0052DC32399A 
Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs, Secteur Forêts –Direction de la gestion des stocks ligneux. 
Un poste régulier est à pourvoir au 5700, 4e Avenue Ouest, à Québec. 

Mandat 

La Direction de la gestion des stocks ligneux (DGSL) gère l’allocation optimale de la matière ligneuse aux 
usines de première transformation s’approvisionnant à partir des forêts du domaine de l’État. Elle connaît et 
comprend les contextes socioéconomiques et forestiers provinciaux et régionaux, conseille les autorités du 
Ministère des Forêts, de la Faune et des Parcs (MFFP) relativement aux événements de l’actualité 
forestière, détermine les volumes de bois qui peuvent être consentis aux usines et soumet des 
recommandations aux autorités du Ministère quant à la mise en réserve, l’allocation, la vente et les 
mouvements de bois ou d’autres produits forestiers. De plus, la DGSL supervise le service de la forêt 
privée. Ce dernier a pour mandat de développer et élaborer le cadre stratégique, légal, réglementaire et 
administratif favorisant la gestion des forêts privées du Québec et de gérer l’ensemble des programmes liés 
à la mise en valeur du milieu forestier (de trois à cinq programmes annuellement). 

Attributions 
Cet emploi vise l’optimisation de l’attribution de la matière ligneuse au Québec, en regard des dispositions 
légales et des problématiques régionales et interrégionales. Le titulaire de l’emploi doit concilier les 
demandes d’approvisionnement à long terme et conjoncturelles avec l’offre de la matière ligneuse par 
essence et par qualité, les différentes sources d’approvisionnement disponibles dont la forêt privée et la 
structure industrielle de transformation. Il doit, de plus, avoir à l’esprit la stratégie et les priorités 
ministérielles, les besoins socio-économiques des intervenants du milieu (autochtones, municipalités, 
municipalités régionales de comté, etc.) dans les diverses régions du territoire québécois. 

Sous la responsabilité du directeur de la gestion des stocks ligneux, le titulaire doit coordonner toutes les 

http://www.mffp.gouv.qc.ca/


activités visant une attribution optimale de la matière ligneuse aux industriels forestiers de première 
transformation désirant s’approvisionner dans les forêts du domaine de l’État des régions de la Capitale-
Nationale, de la Mauricie, de l’Estrie et de Chaudière-Appalaches. Il est aussi responsable de connaître 
l’offre de bois en provenance de la Montérégie et du Centre-du-Québec. Ses analyses et recommandations 
constituent un élément clé afin de permettre au Ministère d’assurer un développement durable, équitable et 
optimal des nombreuses municipalités qui dépendent de l’activité économique générée par l’industrie 
forestière.  

Le titulaire gère les droits de quelques 40 bénéficiaires de garanties et titulaires de permis sur près de 5 
millions de mètres cubes provenant annuellement de la forêt publique. Cette région est composée de forêts 
résineuses, mélangées et feuillues constituée de plusieurs essences et bénéficiaires, rendant complexe la 
gestion des interventions. 

Le titulaire doit suivre l’évolution de l’ensemble des industries de première transformation, en analyser les 
tendances et évaluer les perspectives d’avenir quant à leur besoin en matière ligneuse et conseiller les 
autorités du Ministère sur toute question relative aux disponibilités de la ressource forestière et leur 
transformation première. Il doit maintenir constamment à jour sa connaissance de l’offre de bois en 
provenance de la forêt privée puisque cette source de bois constitue une part appréciable de 
l’approvisionnement des usines de transformation du bois. De plus, il doit procéder à l’analyse et formuler 
une recommandation sur tous les projets d’implantation ou d’expansion d’entreprises de première 
transformation du bois en fonction des disponibilités de la matière ligneuse. 

Profil recherché 
La personne recherchée est rigoureuse, autonome et fait preuve d’initiative et de leadership dans les 
dossiers où elle est interpellée. Elle a le sens des responsabilités et démontre de l’ouverture et de la 
créativité devant les défis auxquels elle est confrontée. La personne recherchée est organisée et possède 
des aptitudes en planification, en compréhension des procédés industriels. Elle possède d’excellentes 
habilités de rédaction. Elle a de la facilité à gérer plusieurs dossiers à la fois, à l'intérieur d'échéanciers 
courts et elle démontre sa capacité d'intervention rapide et de gestion des priorités. 

Exigences reliées à l’emploi 
Être inscrit dans une banque de personnes qualifiées ou sur une liste de déclaration d’aptitudes valide du 
corps d’emploi d’ingénieure forestière ou d’ingénieur forestier dont les utilisations prévues correspondent à 
l’emploi visé ou bénéficier d’un maintien de qualification ou de déclaration d’aptitudes prévu à la 
réglementation et confirmé par une lettre qui vous a été transmise à cet effet. Avoir au moins cinq années 
d’expérience pertinente de niveau professionnel dans des secteurs d’activités reliés à l’emploi à pourvoir, y 
compris six mois dans des activités ayant permis de se familiariser *avec des tâches de complexité 
« expert ». 

Être membre en règle de l’Ordre des ingénieurs forestiers du Québec à titre d’ingénieure forestière ou 
d’ingénieur forestier. 

Période d’inscription 
Du 17 au 30 mai 2019 

Inscription 
Veuillez nous signifier votre intérêt par l’envoi d’un courriel en inscrivant le numéro de l’offre d’emploi 
11900DP0052DC32399A  ainsi que vos nom et prénom dans la section « Objet » et faites-les parvenir à : 
affichages@mern-mffp.gouv.qc.ca.  

Vous devez inclure une preuve d’appartenance à l’Ordre des ingénieurs forestiers du Québec à votre 
dossier de candidature en ligne. 

 

 
Pour que votre candidature soit considérée, veuillez nous répondre au plus tard le 
30 mai 2019. 

Veuillez prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 
contactés. 

 

Informations sur le processus de dotation 
Mme Stéphanie Roy, conseillère en gestion de la main-d’oeuvre 
Direction générale adjointe des ressources humaines 
418 627-6268, poste 3706 ou sans frais 1 800 320-5375, poste 3706 

Informations sur les attributions de l’emploi 
M. Nicolas-Pascal Côté 
Direction de la gestion des stocks ligneux 
418-627-8648, poste 4200 
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