Québec

Demande d’approbation de publication d’une offre o
D’AFFECTATION ou DE MUTATION

Délai pour I'affectation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillere ou conseiller attitré(e) au plus tard cing
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

Délai pour la mutation : Ce formulaire doit étre transmis a la Direction générale adjointe des ressources
humaines (DGARH) a votre conseillére ou conseiller attitré(e) au plus tard douze
jours ouvrables avant la date de début de la publication souhaitée.

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR
Responsable de I’offre (responsable principal RH) :

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :
Numéro de téléphone : Poste :
Adresse courriel :

Autre personne a contacter :

Nom : Prénom :

(Note : les sections en vert sont réservées exclusivement a la DGARH, par conséquent,

Ministere ou elles ne doivent pas étre remplies.)

organisme :

Numéro de téléphone : Poste :

Adresse courriel :

Demande d’approbation de publication d’une offre d’affectation/mutation Octobre 2017



Québec

IDENTIFICATION DE L’OFFRE _ SECTION « INFORMATION DE BASE » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Mode de dotation :

Numéro de I’'offre :

Ministére ou organisme :

Catégorie d’emplois :

Corps-classe d’emplois :

Titre de I'offre :

Domaine d’emplois :

Région(s) administrative(s) ou
le poste est offert :

Affectation et mutation
10800AF0052753919A
Ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs

Emplois professionnels

108.00 - Analyste de l'informatique et des procédés
administratifs

Emplois techniques

Emplois de bureau

Emplois d’agents de la paix

Emplois d’ouvriers

Emplois d’encadrement

Emplois d’enseignants

Une ou un analyste en informatique - géomatique
Technologies de l'information

03 Capitale-Nationale
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PUBLICATION DE L’OFFRE _ SECTION « CONTENU ET PUBLICATION » DANS EMPLOIS EN LIGNE

Afficher pour les candidats internes :

Période d’inscription début : 2019-05-07
Période d’inscription fin : 2019-05-20

Date de diffusion de I'offre par alertes emplois : 2019-05-07

Renseignements généraux :

Ministéere des Foréts, de la Faune et des Parcs : Direction générale de la protection de la faune - Direction du
développement et de la planification. Un emploi est a pourvoir au 880, chemin Ste-Foy, a Québec.

Contexte : La Direction générale de la protection de la faune (DGPF) compte prés de 400 agents de protection
de la faune (APF) répartis dans plus de 80 points de service sur 'ensemble du territoire québécois. Les APF
sont responsables de I'application des lois et réeglements qui régissent la faune au Québec. La mission de la
Protection de la faune du Québec est de protéger les habitats fauniques et faire de la sensibilisation au public.
Récemment, l'organisation mise sur l'utilisation de haute technologie (ex. drones, téléphone intelligent, etc.) afin
d'améliorer leur efficacité et la présence des APF sur le terrain.

Un de ces projets technologiques majeur est d'outiller les 400 agents de la protection de la faune d'un téléphone
intelligent avec plusieurs applications pour faciliter leur travail. Comme les agents sont souvent sur le terrain, ils
ont besoin d'une application cartographique hors ligne et en ligne adaptée a leur besoin pour se positionner sur
le territoire efficacement et collecter des données. Ces développements seront, entre autres, au coeur du travail
de I'analyse informatique et géomatique.

L’environnement de travail & la DGPF est stimulant, flexible et axé sur les technologies mobiles a la page et au
godt du jour : lonic, Angular, JavaScript, tuiles vectorielles et analyse de données. L’environnement dans lequel
le titulaire évolue est concret et trés technologique. Le partage d'idée, la collaboration et I'innovation font partie
du contexte de travail.

Attributions : Sous l'autorité du directeur du développement et de la planification, le titulaire de I'emploi réalise
les activités suivantes :

* Analyser, conseiller et développer, en collaboration avec le personnel de la Direction générale adjointe des
ressources informationnelles (DGARI) du Ministére de I'Energie et des Ressources naturelles, des
applications en milieu utilisateur sur des plates-formes bureautiques, Web et mobiles destinées aux
opérations courantes des APF.

* Analyser et développer des outils de traitement et d’analyse de données de géomatique et descriptives.

» Préparer les données cartographiques tuilées et descriptives empaquetées pour I'application mobile.

» Valider, chapeauter et conseiller les développements et taches du technicien informatique dans I'équipe de
la DDP.

» Créer des interfaces de type formulaire adaptées pour mobile a partir de service Web.

» Conseiller le technicien informatique dans la formation et I'assistance technique nécessaires a I'utilisation
des outils de développement des applications que I'équipe développe et des logiciels complémentaires
déployés au sein de la DGPF.

» Conseiller la DGPF lors de I'achat et du déploiement de matériel, de services Tl et de logiciels.

Le titulaire de I'emploi doit analyser et adapter, a partir des différents protocoles et standards des données,
les développements informatiques et géomatiques a la Protection de la faune. Il devra organiser et planifier
son travail en fonction des besoins, des demandes des clients et des priorités déterminées avec le
supérieur immédiat.
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Profil recherché :

La personne recherchée doit étre a méme de faire preuve d’autonomie, de débrouillardise, d’innovation et
maintenir un respect des échéanciers, tout en ayant un sens des priorités. Elle aura une grande latitude
d’action et devra évoluer efficacement dans un mode de développement agile. Le supérieur immédiat
exercera un contrdle sur les résultats et les échéanciers.

Conditions d’admission : Appartenir a la classe d’emplois d’analyste de l'informatique et des procédés
administratifs ou accepter un reclassement* a ce titre.

*Veuillez vous référer a vos conditions de travail pour connaitre les modalités applicables au reclassement.

Modalités d’inscription :
Période d’inscription : Du 7 au 20 mai 2019

Inscription : Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». Prenez note
que linscription doit obligatoirement s’effectuer a I'aide du formulaire d’inscription en ligne.

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé, notamment en inscrivant
votre emploi actuel dans la section « Expérience de travail ». Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les
informations contenues dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Aucune candidature transmise par courrier, courriel ou télécopieur ne sera acceptée.

Pour toute question concernant l'utilisation d’Emplois en ligne, vous pouvez communiquer avec le Centre
d’assistance en dotation au 418 528-7157, pour la région de Québec, ou sans frais au 1 866 672-3460, ailleurs
au Québec.

Informations sur le processus de dotation : M™ Michele Coulombe, 418 627-6268, poste 3692 ou sans frais
au 1 800 320-5375, poste 3692

Direction générale adjointe des ressources humaines

Informations sur les attributions de I’emploi : M. Stéphane Carle, 418 627-8688, poste 7508
Directeur du développement et de la planification

Demande d’approbation de publication d’une offre d’affectation/mutation Octobre 2017



